OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

OFFRES D’EMPLOI

SAINT SUL" RECRUTE

OFFRE D'EMPLOI

ANIMATEUR.TRICE PERISCOLAIRE

CDD + 20h hebdo * Période année scolaire 2022-2023
Pause méridienne - soir - matin selon planning « Taux horaire : 11,25€ brut

S'appuyant sur la force de ses 1B0 agents, la Mairie de Saint-Sulpice-la-
Pointe a aujourd hui besoin de renforcer ses equipes periscolaires,

L'animateurtrice périscolaire met en ceuvre des animations (activites
ludiques, artistiques, manuelles, éducatives et collectives) et des
démarches pédagogiques adaptées au cadre de 'accuell pénscolaire, aux
espaces disponibles et au rythme des enfants.

Missions et activites

* Maitrise des

Participer a l'accueil /départ des + Accompagner les enfants sur techpiqugs
enfants le temps périscolaire d'animation
Encadrer un groupe d'enfants + Veiller d I'hygiéne et sécurité des « Maitrise des
Planifier, organiser et évaluer enfants techniques d’éveil
les projets d'activités socio- +  S'assurer de la sécurité aux de l'enfant et
educatives abords des écoles (sentinelle) d'expression

corporelle

« Sens des
responsabilités

Qualitées requises , ,
+ Patience, autotomie,

créativite,

dynamique,

disponibilité, écoute
« Sens du relationnel,
« compréhension

« Sens du travail en
équipe

£tre a I'écoute et &tre patient

Avoir le gout du travail avec
les enfants,

Savoir travailler en equipe
Etre vigilant, dynamique et réactif

Merci d'adresser CV et lettre de motivation a:

! b ~ Monsieur le Maire

. Pole Ressources Humaines Connaissance du milieu
b oy X ’
‘ Parc Georges Spénale de ['animation
81370 Saint-Sulpice-La-Pointe BAFA ou équivalent
r ville-saint- ice-81.fr exigé

Hotel de ville « Parc Georges Spénale » 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe
Tél, : 05.63.40.26.26 - Fax : 05.63.40.23.30
mail : recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org



OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

SAINT SUL RECRUTE

OFFRE D'EMPLOI

ANIMATEUR.TRICE PERISCOLAIRE

Contrat de vacations « Période année scolaire 2022-2023
Pause méridienne - soir - matin selon planning * Taux horaire : 11,50€ brut

S'appuyant sur la force de ses 180 agents, la Mairie de Saint-Sulpice-la-
Pointe a aujourd’hui besoin de renforcer ses eguipes périscolaires.

L'animateur.trice périscolaire met en ceuvre des animations (activités
ludiques, artistiques, manuelles, éducatives et collectives) et des
demarches pédagogiques adaptées au cadre de 'accueil périscolaire, aux
espaces disponibles et au rythme des enfants.

Missions et activites

« Maitrise des

Participer a 'accueil /dapart des +  Accompagner les enfants sur tech!liqu_es
enfants le temps périscolaire d’animation
Encadrer un groupe d'enfants + Veiller a 'hygiéne et sécurité des « Maitrise des
Planifier, organiser et évaluer enfants techniques d'éveil
les projets d'activités socio- + S'assurer de la sécurité aux de l'enfant et
éducatives abords des écoles (sentinelle) d'expression
corporelle
» Sens des
oy - . responsabilités
Qualltes requises 5 :
« Patience, autotomie,
créativité,
dynamique,

Etre a 'écoute et étre patient

Avoir le gout du travail avec
les enfants.

Savoir travailler en equipe
Etre vigilant, dynamique et réactif

disponibilité, écoute
+ Sens du relationnel,
« compréhension

» Sens du travail en
equipe

Merci d'adresser CV et lettre de motivation a:
/? ‘ Monsieur le Maire

Pole Ressources Humaines Connaissance du milieu

Parc Georges Spénale de l'animation
81370 Saint-Sulpice-La-Pointe BAFA ou équivalent
ille-saint- ice-81.fr exige

Hotel de ville « Parc Georges Spénale + B1370 Saint-Sulpice-la-Pointe
T_i'l. : 05.63.40.26.26 « Fax : 05.63.40.23.30
mail : recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org



OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

OFFRES DE FORMATION

Comptable gestionnaire
et fiscal

du 03 Octobre 2022 au 13 mars

2023 .

Voici les prochaines dates de réunions d’'informations collectives :

07/07/2022 & 14h00
19/07/2022 a 09h00
21/07/2022 a 14h00
26/07/2022 & 09h00

Déroulement de la réunion : présentation de la formation et tests. Restitution des résultats lors d’'un entretien individuel (sur
rendez-vous).

Premier niveau en comptabilité exige - expérience professionnelle ou parcours de formation en lien avec le titre.

PROJET PRO

CPPU - L'UNION

La prochaine session aura lieu en juillet.

Voici les prochaines dates de réunions d'information collectives + entretiens individuels :

04/07/2022 a 9h00
11/07/2022 a 9h00
25/07/2022 a 9h00

Pour plus d’'informations : 05 62 89 26 36 ou contact@cppu.fr

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org




OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

FORMATION PROFESSIONNELLE B-QUALIFIANTE
ECO PATROUILLEUR EQUESTRE

Delxieme session du 05 septembre au 16 decembre 2022, 12 places

“Participer a la surveillance en milieu naturel dans le cadre de projets de développement rural,
de protection de |'environnement et d'espaces pastoraux ou d'activites de valorisation
touristigue et patrimoniale a cheval”,

Objectifs géneraux :

Sécurité de l'environnement et des sites protégeés, prévention des risques

Acquérir ou approfondir des connaissances pratiques sur les sites et espaces en milieu
forestier

Optimiser la capacité a se déplacer a cheval en extérieur

Apprendre a observer et analyser toute situation anormale et en transmettre
l'information aux services compétents

Etre apte a communiquer avec le public, assumer un role éducatif et de médiation

Promouvoir les richesses du territoire et |a biodiversité

Durée :

Volume Heure 385H en centre de formation et 75 H de stage.

Modalités d’entree en formation

> Envoi a Candeloste du dossier de pré-inscription
complet (cf:site internet)
Etude du dossier par I'équipe pédagogique
Entretien de motivation
Validation de l'inscription par le Directeur
Accompagnement du Candeloste pour |a recherche

d'une entreprise

Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org
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OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

Prérequis :
r Avoir 18 ans revolus
> Etre titulaire de |'attestation de Prévention et Secours Civiques de niveau 1 (PSC1)

Etre en possession d'un certificat médical de non-contre-indication a la pratique de
|"équitation de moins de 6 mois

Niveau Galop 5 requis

Etre titulaire du test d’entrée du centre de formation le 19 aoiit 2022

Activités visées

Réalisation des soins courants des équidés, de 'entretien des zones de repos et du
mateériel des équidés.

Préparation, animation et pilotage d'une action de patrouille équestre sur un espace
naturel.

Veille au respect de la réglementation sur |'espace naturel patrouillé.

Relais d'information avec les acteurs du site patrouillé (techniciens, élus locaux,
éleveurs, ...), des zones pastorales et le public rencontré.

Information, et sensibilisation du public au patrimoine naturel, culturel et habitat du
territoire patrouillé,

Sensibilisation a |'environnement des sites protégés et prévention des risques.

Promaotion des richesses du territoire et de la biodiversité.

Maodalites d'evaluation :

Compétence professionnel 1: Mobiliser les techniques professionnelles équestres en vue
d'effectuer des patroullles a cheval en toute sécurité (pour sol et le public rencontré)

Compétence professionnel 2: Mobiliser les connaissances sur l'environnement naturel,
patrimonial et pastoral du site patrouillé, les connaissances administratives et de
réglementations

Contact Mme Justafré 06 48 41 14 29 / formation.candeloste@gmail. com
www formationcandetoste.fr

SAS candeloste 66740 Montesquieu-des-Alberes

La Réglon g
SAS candeloste " QCCI'Fanl,e

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
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OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 6 JUILLET 2022

o\’fﬂ% P
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7 |11 Qe DANS évos
COMPETENCES
v spod

Dates : 03/10/2022 au 20/01/2023

- 350 heures en centre de formation, 21 avenue Georges Brassens (CFA) 31700 Blagnac
- 4 semaines de stage en milieu professionnel

Principaux objectifs :
- Apprendre la communication (écoute active, communication verbale et non verbale)
Préparer les marchandises en vue de leur mise en rayon
Assurer la présentation marchande des produits dans le magasin
Participer a la gestion et a l'optimisation des stocks d'un rayon
Accueillir, renseigner, orienter et servir le client sur le point de vente

Enregistrer les marchandises vendues et encaisser les reglements

Contact ; Muriel Oberlé, Directrice ; 06.76,92.74.52
Mail : direction@ecole-tremplins-du-sport.fr

TREA
#a’ ) X1, neoior INVESTIR
4\,1 i! Occitanie DANS EVOS
5 COMPETENCES
% gpot

Dates : 19/09/2022 au 06/01/2023
- 350 heures en centre de formation, 21 avenue Georges Brassens (CFA) 31700 Blagnac
- 4 semaines de stage en milieu professionnel
Principaux objectifs :
Communiquer oralement (comprendre et s'exprimer)
Développer sa connaissance des produits
- Contribuer a I'animation de l'espace de vente
- Vendre et conseiller le client en magasin
Contribuer & la tenue et a l'animation de l'espace de vente
Participer a la gestion des flux de marchandises

Mener un entretien de vente de produits et de prestations de services en magasin

Contact : Muriel Oberlé, Directrice : 06.76.92.74.52
Mail : direction@ecole-tremplins-du-sport.fr
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