
à propos de notre client 

Nous recherchons pour le compte de notre client, troisième laboratoire pharmaceutique fran-
çais, un TECHNICIEN CHANGE & DEVELOPPEMENT PACKAGING (f/h) pour une mis-
sion de 4 mois renouvelables. 

description du poste 

Rattaché au Responsable Développement Packaging, vous réaliserez la qualification des solu-
tions packagings retenues. Vous collaborerez à l'industrialisation les solutions packaging rete-
nues. Vous serez en charge des modifications dans le cadre de la gestion du changement, sur 
les packagings existants et vous réaliserez les expertises Packaging sur les problématiques Ar-
ticles dans le respect du processus et des procédures du système qualité du Groupe pour ré-
pondre aux exigences des référentiels BPF Cosmétique, BPF Pharmaceutique France, Disposi-
tif Médicaux et cGMP (current Good Manufacturing Practices et contribue à la démarche 
d'amélioration continue) 
Anglais professionnel intermédiaire souhaitable. 

profil recherché 

Formation de niveau Bac+2/ Bac+3 de type IUT Packaging, Plasturgie, Chimie ou connais-
sances équivalentes acquises par expérience professionnelle. 
Minimum 2 ans d'expérience professionnelle confirmée au sein d'un service de développement 
packaging et/ou CQAC en développement d'articles de conditionnement. 

informations complémentaires 

niveau d'études : BAC+3 
salaire minimum : 26000 €  
offre publiée le : 15-06-2020 

réf. de l’offre : 001-SSU-1743358_02C 

secteur d'activité : Industrie chimique 

qualification : Technicien planification/ordonnancement/lancement (F/H) 

lieu de travail : Lavaur (81) 

type de contrat : Interim 

date de début : 06-07-2020 

durée : 4 mois 

nombre de poste : 1 

niveau d'expérience : 2 année(s) 
 

Pour postuler :  
 - saint-sulpice.001ssu@randstad.fr  -  05 63 40 22 30 
 - Randstad  -  41 rue de la loubatière  -  81370 ST SULPICE 
 
 


