
AGENT POLYVALENT : RESTAURATION ET ENTRETIEN  

 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI   :         

   Emploi polyvalent, mission en restauration, entretien différents bâtiments communaux. 

 

MISSIONS :                                  
                                  - Travailler sous la directive de la Directrice Générale des Services  et du chef de service 

                                  - Nettoyer et entretenir les divers locaux communaux. 

                                  - Mettre en œuvre les consignes d’hygiène et de sécurité. 

                                  - Assurer le service en restauration. 

                                  - Etre en capacité de travailler en équipe. 

                                  - Savoir Travailler en autonomie si besoin. 

                                  - Respecter la neutralité et appliquer les règles du secret professionnel.       

 

PROFILS DEMANDES : 

                                  PROFILS  DE L’AGENT  
                                     - Notions d’hygiène et de sécurité. 

                                     - Expérience  dans le domaine de la restauration collective ou poste similaire. 

                                     - Formation HACCP. 

                                                 CONDITIONS D’EXERCICES  
                              - Travail en autonomie, avec possibilité de prendre des initiatives. 

                                      - Travail en équipe. 

                                       - Travail principalement à effectuer  dans l’enceinte du groupe scolaire et divers 

locaux  de la collectivité. 

                                                  COMPETENCES REQUISES 
                                      - Lire et appliquer une consigne de travail, notice d’entretien et procédure. 

                                      - Capacité relationnelle et de communication. 

                                      - Bon contact avec les enfants et le public. 

                                      - Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité. 

                                      - Suivre régulièrement des formations.       
             APTITUDES REQUISES 
                                      - Sens de l’écoute, du dialogue et de l’observation. 

                                      -Rigueur et discrétion. 

                                      -Dynamisme et réactivité. 

                                      -Sens de l’initiative. 

                                      -Disponibilité, polyvalence. 

                                      -Esprit d’équipe. 

                                     - Sens de l’organisation. 

 

TEMPS DE TRAVAIL :  
                                       COMPLET 35H HEBDOMADAIRE. 

 

POSTE A POURVOIR A PARTIR DU 17 AOUT 2020 

CONTACT : Mme Jeanjean 05.61.35.39.25 ou accueil mairie 05.62.22.97.22       

  Mail : cantineGBL@orange.fr ou lapeyrouse-fossat@wanadoo.fr 
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