
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI SAISONNIER 

 

Ouvrier polyvalent des bâtiments (H/F)  
 

Commune de Verfeil (31)  
CDD de 3 mois renouvelable  
Temps complet – 35 heures hebdomadaires  
 

La commune de Verfeil recrute 

Dans le cadre d’un remplacement, la commune de Verfeil recherche un(e) Ouvrier polyvalent des bâtiments.  

Sous l'autorité de la Directrice Générale des Services, du Responsable du Pôle Technique et Aménagements Urbains 
et du Référent des bâtiments communaux, vous participerez à l'entretien général du patrimoine bâti et de la voirie.  

Missions principales  

Maintenance et entretien des bâtiments communaux  

• Réaliser l’entretien courant et les réparations de premier niveau des installations électriques (diagnostic, 
dépannage, remplacement de matériel, mise en conformité).  

• Effectuer des travaux de maintenance générale : plâtrerie, peinture, menuiserie, carrelage, faïence, serrurerie, 
petite plomberie, maçonnerie.  

• Participer à la restauration et à la valorisation du bâti (pierre, brique foraine, béton).  
• Assurer la maintenance préventive et curative des installations techniques dans le respect des règles de 

sécurité. 

Intervention sur la voirie et les espaces publics  

• Réaliser des travaux d’entretien courant de la voirie communale : réfection de trottoirs, chaussées, caniveaux, 
bouches et avaloirs.  

• Contribuer à la propreté et à la maintenance du domaine public (curage, désherbage, démoussage).  
• Participer au déneigement et à la sécurisation des voies et accès publics en période hivernale. 

Participation aux activités logistiques et techniques du service  

• Transporter et mettre en place le matériel nécessaire aux manifestations locales (podiums, barrières, 
signalétique).  

• Participer à l’entretien saisonnier des équipements collectifs, notamment la piscine municipale.  
• Collaborer avec l’ensemble des agents du service technique selon la planification et les priorités fixées.  

Profil recherché  

Compétences et savoir-faire techniques  

• Maîtrise des techniques de maintenance électrique (courant fort et faible), habilitations électriques 
souhaitées.  

• Bonnes connaissances en entretien des bâtiments : maçonnerie, menuiserie, peinture, plâtrerie, carrelage, 
petite plomberie.  

• Lecture et compréhension de plans et schémas techniques.  
• Connaissance des règles de sécurité applicables sur les chantiers et dans les bâtiments publics.  
• Capacité à diagnostiquer les dysfonctionnements et à intervenir rapidement et efficacement. 

Savoir-être  

• Polyvalence, rigueur et autonomie dans l’organisation du travail.  
• Sens du service public et du travail en équipe.  
• Réactivité, adaptabilité et disponibilité ponctuelle (manifestations, intempéries).  
• Goût du travail bien fait et respect des consignes de sécurité. 



 

 

Conditions d’exercice  

• Poste basé à Verfeil  
• Prise de poste immédiate 

• Interventions en intérieur et en extérieur, parfois en hauteur ou par tous temps  
• Port de charges et utilisation d’outils et d’engins municipaux  
• Permis B exigé (C apprécié)  
• Astreintes possibles selon les besoins du service 

Rémunération  

Rémunération selon la grille indiciaire de la fonction publique territoriale.  

Candidature  

Merci d’adresse votre candidature (CV et lettre de motivation) à :  
 

Monsieur le Maire 

Hôtel de Ville – 3 rue Vauraise  
31590 VERFEIL  
Ou par courriel à : secretariat.rh@mairie-verfeil31.fr 

 

Date limite de candidature : 30/06/2026 
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